TAKIM TURLERI

Kuzey (Savasq)
Kendine giivenli, aktif, kararh
Iliskiyi kontrol etmeyi ve olaylarm akisini
yonlendirmeyi sever
Hizla harekete geger, bagkalarinin simdi hizla
harekete ge¢mesi gerektigi hissini yansitir
Zorlu durumlar ve kisilerle ugrasmay1 sever
Hizla savunmaya gecebilir, tartisir, daha fazla
uzmanlik bilgisi iddia edebilir
Sabrini yitirebilir, zaman1 gelmeden karar
alinmasi i¢in zorlar
Otokratiklesebilir, islerin kendi bildigi gibi
yapilmasini isteyebilir, insanlara sert
davranabilir.

Batr (Analist)

Meselelerin her yoniini
degerlendirir

Veri analizine ve mantia bagvurur
Gorevleri pratik ve eksiksiz bir
sekilde yerine getirdigi yansir

Dogu (Vizyoner)

Biiyiik resmi goriir

Oldukga diistince temelli yaklasir,

gelecege odaklanir
Misyona ve amaca dair kavrayislidir
Denemeyi ve kesfetmeyi sever

Ice bakisc1, kendini analiz eden
Inatcilig tutabilir ve konumunda
israrci1 hale gelebilir

Kararsiz olabilir, gereksiz veriler
toplayabilir, ayrintilara bogulabilir
Soguk ve ige doniik goriinebilir

Gorevlerde odag yitirebilir ve sonuna
kadar gitmeyebilir

Kolaylikla yiik fazla gelebilir, zaman
kavramint yitirebilir

[k baslarda ¢ok heveslenip, sonra
enerjisini kaybedebilir

Giiney (Besleyen)
Olaylarin yonelimini belirlemede baskalarinin
kendilerini 6nemli hissetmesini saglar
Kisisel/profesyonel hayatinin tiim boyutlarinda
degerlere oncelik verir
Gorevleri yerine getirmek i¢in iligkileri kullanir
Incinebilirlik ve aciklik temelinde baskalarina
giliven ve masumiyet
Destekleyici, besleyici, duygu temelli
Taleplere ‘hayir’ demekte zorlanir
Zorluklar igsellestirir ve kabahati listlenir
[liski gdreve nazaran ikincil olarak goriildiigiinde
hayal kirikligina ugrayabilir
Yiizlesmede ve 6fkeyle basa ¢ikmada zorluk yasar

Farkl kiiltiirlerde Takim
Tiirlerine dair daha ¢ok
okumak icin: Angeles
Arrien: The Four-Fold
Way: Walking the Path of
the Warrior, Teacher,
Healer, and Visionary
(Harper Collins).



